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1 Bevezeto rendelkezések

A 20/2012. (V1. 31.) EMMI rendelet tartalmazza a Hazirend altal szabalyozott teriileteket.
Eldirasa értelmében az iskola életével kapcsolatos egyes kérdéseket a Hazirendben kell
szabalyozni. A Hazirend, valamint az iskolai SZMSZ betartasa minden tanul6 kotelessége (2011.
¢vi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol).

A Hézirend elfogadésakor, illetve médositasakor a Gyakorlos Egyesiilet, mint sziil6i valasztmany
¢s a Didkonkormanyzat véleményezési jogot gyakorol. A Hazirend a nevel6testiilet
jovahagyasaval valik érvényessé.
Ezen Hazirend:
o A nemzeti Kéznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény
o A nevelési-oktatasi intézmények muikddésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

o az intézmény Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak rendelkezései,

o az intézmény Pedagogiai programja alapjan késziilt.

1.1 A Hazirend hatalya

A Hazirend szabdlyai kotelezdek az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 minden tanulora, a tanulok
sziileire, minden pedagdgusra, alkalmazottra, valamint az iskoldban gyakorlatukat teljesitd
hallgatdkra egyarant.

A Hézirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az iskola torvényes miikodését, az iskolai nevelés
és oktatds, a tanulok iskolai kozosségi életének, valamint a fOiskolai hallgatok gyakorlati
képzésének zavartalan megvalositasat.

A Hazirend eldirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idoben, illetve tanitasi idon kiviil
szervezett programokra vonatkoznak, amelyeket a pedagdgiai program alapjan az iskola szervez,
¢s amelyeken az iskola ellatja a tanuldok feliigyeletét.

Az elsd évfolyamosok tanuldi jogviszonya a beiratkozéds napjan jon létre, igy ezen iddponttol
nyujthatjdk be igényeiket a kdvetkezd tanévre vonatkozoan napkdzire, étkeztetésre, szocidlis
tamogatasok igénybe vételére. A tanév elsd napjatdl terjed ki rdjuk teljes hatallyal az iskolai
Hazirend.

Az osztalyfonokok minden tanév elsd osztalyfonoki 6rajan ismertetik, értelmezik tanitvanyaikkal
a Hazirend szovegét. Alsod tagozaton az osztalyfonok altal tartott ordn, a sziilokkel sziiloi
értekezleten kell megismertetni a Hazirendet.

1.2 A hazirend nyilvanossaga



A Hazirend elérhet6 az intézmény honlapjan (www.bejai.hu), papir alapon az intézményvezetoi
iroddban, az intézményvezetd-helyettesi irodaban, a tanari szobaban, valamint az iskolai

konyvtarban.

2 Jogok és kotelessegek

2.1 A tanuld jogai

A tanul6 rendelkezik az alapvetd emberi jogokkal, de jogainak gyakorlasa kozben
nem sértheti tarsai és a kozosség jogait.

Az iskola minden tanuldjanak joga, hogy képességeinek, érdeklodésének,
adottsagainak megfeleld nevelésben ¢és oktatasban részesiiljon, képességeit
figyelembe véve tovabb tanuljon.

Joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban ¢&s egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak, iskolai tanulményi rendjét pihendido,
testmozgés beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak
¢s fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

Részére az iskola pedagogiai programjaban ¢€s tevékenységeében a nevelés-oktatas
soran a tajékoztatas nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan €s tobboldalu
modon torténjék.

A nevelési-oktatasi intézményben — a 2013/2014-es oktatasi évt6l 1. és 5.
¢vfolyamon felmend rendszerben - egyhazi jogi személy altal szervezett hit-és
erkolcstan-oktatas vagy az iskola pedagdgusa altal szervezett és tartott erkdlestan-
oktatas kozott — sziildje, gondviseldje nyilatkozata alapjan — véalaszthasson.

Joga, hogy allapotanak, személyes adottsdganak megfeleld6 megkiilonboztetett
ellatasban — kiilonleges gondozésban, rehabilitacios célu ellatasban részestiljon, €s
¢letkoratol fiiggetleniil a pedagogiai szakszolgélat intézményéhez forduljon
segitségért.

A tanul6 joga, hogy csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkeztetésben részesiiljon.

A tanul6 joga, hogy napkozi, tanuldszobai ellatasban és rendszeres egészségiigyi
feliigyeletben ¢és ellatasban részesiiljon.

A tanulonak joga, hogy szervezze kozéletét, mitkddtesse tanuldi nkormanyzatat.
A tanulo joga, hogy valasztd és valaszthatd legyen a didkérdekeket képviseld
szervezetekbe. A valasztas szabalyait és menetét a Diakonkormanyzat szervezeti
¢s mukodési szabalyzata tartalmazza.

A tanulok — a demokraciara, kozéleti feleldsségre nevelés érdekében — didkkoroket
hozhatnak 1étre, amelyek létrejottét és miikodését a neveldtestiilet segiti.

Igény esetén didkkozgytilést lehet Osszehivni, amelyen az intézmény minden
tanuldjanak joga van részt venni.



Ha a tanul6 ugy érzi, hogy jogsérelem érte, segitségért fordulhat osztalyfonokéhez,
a Diakonkormanyzathoz, valamint az iskola intézményvezetdjéhez, és a Nktv.-ben
meghatarozottak szerint kérheti az 6t ért sérelem orvoslasat.

Joga, hogy véleményét szoban vagy irasban kifejezze, amelyre legkésobb 30 napon
beliil érdemi valaszt kell, hogy kapjon.

A tanuldonak joga, hogy ellene kollektiv biintetést ne alkalmazzanak.

A tanulonak joga, hogy a tanulmanyi munkahoz a tanitasi 6ran kiviil is segitséget
kapjon, hogy részt vegyen felzarkoztatd vagy fakultativ orakon, illetve a szakkori,
sport- és diakkori csoportok munkéjaban.

A tanuldnak joga, hogy részt vegyen az iskola tandran kiviili programjaiban.

A tanul6 joga, hogy érdemjegyeirdl folyamatosan értesiiljon.

A tanulonak joga, hogy szocidlis kedvezményekben és tarsadalmi juttatdsokban
részesiiljon a vonatkozd jogszabalyok szerint.

A tanulonak joga, hogy kiemelkedd tanulmanyi munkdjéért, kozosségi
tevékenységéért dicséretben, jutalomban részesiiljon. A jutalmak odaitélésérdl az
intézményvezetd, a nevelOtestiilet, az osztalyfonok ¢és a Didkdonkorményzat
donthet. A jutalmazasok formait A tanulok jutalmazdsa cimii rész tartalmazza.

A tanul6 joga, hogy sziil6i kérelem esetén fliggetlen vizsgabizottsag el6tt szamot
adhasson tudasarol.

A tanuld joga, hogy indokolt esetben, sziiléi kérelemre, mint magantanuld
folytathassa tanulmanyait, ha azt az intézményvezetd engedélyezi. Kérhesse a
tanorai foglalkozasokon val6 részvétel aloli felmentését.

Tarsai — gyerekek és felndttek — 6ndllo emberként fogadjak el, akinek sajat akarata
¢s feleldssége van.

A tanuld joga, hogy személyiségét, emberi méltdsagat tiszteletben tartsak, és
védelmet biztositsanak szamadra.

Joga, hogy minden, személyével kapcsolatos dontést - érdeklédésére -, annak
indoklasat is megismerhesse.

Joga, hogy minden olyan iigyben tdjékoztatast kapjon, amely 6t személyesen
érinti.

Joga, hogy vele kapcsolatos minden informaciot megismerhessen, amelyek
alapjan dontési lehetdsége felmertiil(het).

A tanul6 joga, hogy az egész orat igénybe vevd irdsos szdmonkérés (dolgozat)
id6pontjat a megirads eldtt legalabb 5 munkanappal megismerje. Ilyen munkabol
tanitasi naponként legfeljebb 2 irathato. A dolgozat eredményét a tanulonak 15
munkanapon beliil kell megismernie, a rendkiviili eseteket kivéve. Ha a szaktanar
nem javitja ki 15 munkanapon beliil a dolgozatot, az osztaly jelezze a szaktanarnak,
illetve az osztalyfonoknek. A dolgozat eredménye a javitas idejétdl fiiggetleniil
nem valik érvénytelenné az adott tanéven beliil.

A tanulo joga, hogy téritésmentesen igénybe vegye az iskoldban rendelkezésre 4llo
eszkozoket, az iskola létesitményeit, az iskola nyujtotta tanulmanyi és egyéb
kedvezményeket  (felzarkoztatas, tehetséggondozas, sportkor, konyvtar,
szakkorok... stb.).



o Joga, hogy részt vegyen kiilonb6z0 tanulmanyi és sportversenyen, vetélkedokon,
palyazatokon, amelyhez a megfeleld tajékoztatast a szaktanaroktol megkapja, ami
tartalmazza a potlasra és a szamonkérésre vonatkozo6 informaciokat.

o Joga a tobbnapos iskolai versenyeken, valamint a tehetséggondozast elosegito
barmely tobbnapos versenyen valé részvételt kovetd elsé €s egyetlen tanitasi
napon mentesiilni a szamonkérés alol, amennyiben ezt el6zetesen az adott napon
tanité szaktanarral leegyeztette, ezen feliil esetenként eldzetes igazgatoi
engedéllyel igazoltan tdvolmaradni.

o A tanuld joga, hogy tanorai keretben és a szabadidds tevékenységek soran
folyamatosan lehetdsége nyiljon a kornyezettudatos ismeretek elsajatitasara,
képességeinek fejlesztésére annak érdekében, hogy képes legyen Onmaga,
embertarsai, valamint a kornyezete megovasara.

o A Hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, illetve a tanulo
jogorvoslattal ¢élhet.

2.2 A tanulok kotelességei

o A Hazirend el6irdsainak betartasa az intézménnyel jogviszonyban allok
mindegyikének kotelessége. A betartds mindsége a személyek megitélésekor az
egyik szempont. Tanulok esetében ezt a magatartds mindsités havonkénti
megallapitasakor veszik figyelembe a tanuldt tanitd neveldk.

o A tanul6 kotelessége, hogy eleget tegyen — rendszeres munkaval és fegyelmezett
magatartassal, képességeinek megfeleléen — tanulmanyi kotelezettségének.

o Az egészséges életmodra vonatkozo tamogatd intézményi munkarendben eldirt
szabalyok betartasa az intézményben mindenki szamara kotelezd. fgy a dohanyzas
(elektromos cigaretta is) és egyéb egészségkarositd szerek fogyasztasa az
intézmény teriiletén TILOS.

o A tanulé kotelessége, hogy kornyezettudatos magatartasaval, életvitelével,
fejlettségének megfeleld felelds gondolkodassal jaruljon hozza kornyezetiink
allapotanak, 6nmaga, tarsai és a felndttek egészségének megdvasahoz.

o A tanulo kotelessége, hogy ¢életkorahoz és fejlettségéhez, tovabba iskolai
foglaltsagahoz igazodva, pedagogus feliigyelete, sziikség esetén iranyitasa mellett
kozremiikddjon sajat kornyezetének és az 4ltala alkalmazott eszkozoknek a
rendben tartasaban, a tanitasi orak, rendezvények eldkészitésében, lezarasaban.

o Kotelessége, hogy megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozasok helyiségei
¢és az iskoldhoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét, az iskola szabalyzatainak
eldirésait.

o Az iskoldhoz tartozok nem csorbithatjak tanulo-, illetve munkatarsaik jogainak
érvényesiilését, tiszteletben kell tartaniuk emberi méltosagukat.

o A tanuldoknak minden (irasbeli, szobeli, egyéb) tanulményi kotelezettségiiket
rendszeresen teljesiteniiik kell. Ha a tanuldnak Onhib4jan kiviil lemaradasa
keletkezett, a szaktanar a p6tlas id6tartamarol, ez alatti értékelésérdl dont (pl. mas
iskolabol érkezéskor, huzamos betegség utan, stb.). Errdl a tanul6t és gondviseldjét
is tajékoztatja irasban.



o A kotelezd feladat(ok) teljesitésének elmulasztdsat a tanulénak az oOra
megkezdésekor jelentenie kell. Ez vonatkozik a hidnyzé eszkozokre is.

o Kotelezd részt vennie a szakért6i vélemény alapjan szervezett fejleszto, illetve
gyogypedagogiai foglalkozasokon.

o Az iskola orvos dltal gyogytestnevelésre besorolt tanulo kiteles a kategorianak
megfeleld oraszamban megjelenni. Visszasoroldsra csak iskolaorvos jogosult.

o Az iskola hasznalatira vonatkozo szabalyok (benne kiilonosen a baleset- és
tizvédelem) eldirdsainak betartasa, alkalmanként betartatdsa mindenki
kotelessége. Ezen szabalyzatok tartalméanak és hasznalatanak megismertetése a
tanulokkal minden tanév indulasakor az osztalyfénok és a szaktanar feladata.

o Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziilé hozzajarulasa esetén részt
vegyen egészségiigyi szlirdvizsgalatokon, elsajatitsa €s alkalmazza az egészségét
¢s biztonsagat védod ismereteket.

o Ha 6nmagat vagy masokat veszélyeztetd allapotot, balesetet, katasztrofat észlel,
haladéktalanul jelentse pedagdgusanak vagy az iskola mas alkalmazottjanak.

o A tanuldknak meg kell ismerniiik az iskolaépiilet kiiiritési tervét, részt kell
venniilik annak gyakorlaséban.

o A tanulonak az iskola miikddése érdekében kapott, illetve vallalt feladatait jo
mindségben kell ellatnia.

o Az eldirasoknak megfelelden kezelje az oktatas soran hasznalt eszkozoket, védje

az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kornyezetet. A gondatlansagbol

okozott karért a tanuldé anyagilag, a szandékos karokozds esetén anyagilag és
fegyelmileg felelds.

o A két {0 hetes felelds: az osztaly rendjéért és tisztasagaért a neveld megérkezéséig,

a munka alapvetd feltételeinek biztositasaért (kréta, tiszta tdbla), az 6rdk indulasakor

a neveld tajékoztatasaért a hidnyzokrol, a sziinetekben torténd szell@ztetésért,

valamint az osztaly altal rabizott feladatok teljesitéséért.

o A tanulok a tantermet csak tiszta, rendezett, tanitasra, tanulasra alkalmas allapotban

hagyhatjak el.

o Azigyeletes tanulok az ligyeletes neveld altal meghatarozott rend szerint segitik a

Hézirend el6irdsainak érvényesiilését.

o A tanuldk becsengetés utan a sajat tantermiikben, illetve a szaktanar 4ltal kijel6lt

helyen tartozkodnak.

o A tanulok az iskoldban &poltan, nem kihivéan, mindig az alkalomhoz ill§

0ltozetben jelennek meg.

o Testnevelésorakon és sportfoglalkozasokon - a balesetek megel6zése érdekében -

a tanulok nem viselhetnek karérat, gytirt, nyaklancot, 16g6 fiilbevalot.

Sportfoglalkozasokon €s testnevelésorakon a tanuloknak az utcai (iskolai) ruhdzat

helyett sportfelszerelést kell viselniiik.fejleszt

o Az iskola iinnepi rendezvényein, az iskola képviseletében kiilsé helyeken

megjelend tanuldk az alkalomhoz ill6 61tézékben jelennek meg, és kdtelesek betartani

az iskola altal elvart viselkedési szabalyokat.

o A tanulok kulturaltan beszélnek, udvariasak, segitOkészek tarsaikkal és a

felndttekkel, keriilik a hivalkod6 magatartast. Viselkedésiikkel nem botrankoztatnak

meg masokat.



o A tanul6 segiti otthona és az iskola kapcsolatanak folyamatossagat. Az egyéb
formaju tizenetek tovabbitasarol is gondoskodik.

o Kotelessége az iskola vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi
méltésagara és jogaira tekintettel lenni, tiszteletet tanusitani irantuk, segiteni
munkajukat, timogatni raszoruld tanuldtarsait.

o Amennyiben a tanuld véleményt nyilvanit az 6t neveld és oktaté pedagodgus
munkajarol, az intézmény barmely dolgozojardl, az iskola mikodésérdl, tovabba a
személyét érintd kérdésekrdl - azt az emberi méltosag tiszteletben tartasaval -,
kulturaltan kotelessége tenni.

o Az iskolai munkdhoz nem tartozd, sajat felelosségre behozott targyakért az iskola
feleldsséget nem vallal.

o A tanitds ideje alatt csak tanari engedéllyel, a sziild irasbeli, személyes, vagy
telefonos kérésére hagyhatja el az iskolat.

o Betegség esetén a sziildvel tortént telefonos egyeztetés utdn mehet el, vagy meg
kell varnia, amig sziilei, vagy a kiséretére jogosult személy megérkezik.

¢

2.3 A mobiltelefon és egyéb digitalis infokommunikacios eszkdz tanorai és egyéb
foglalkozasokon valo hasznalatanak szabalyai

o Tanitasi oran, napkdzis és egyéb iskolai foglalkozdsokon mobiltelefon, tablet, stb., és
elektronikus hanghordozo a tandra védelme érdekében csak kikapcsolt llapotban tarthato, kivéve,
ha a szaktanar erre kiilon engedélyt ad a tandrdhoz szorosan kapcsolodd informacidgytijtés
érdekében.

o Az osztalyfonokok a sziilokkel eldzetes egyeztetés alapjan beszedhetik a tanuldk
mobiltelefonjat, €s zart helyen 6rzik a tanitas végéig.

o Tanodrdkon és a tanorak kozti sziinetekben az iskola teriiletén barmilyen arra alkalmas
késziilékkel felvételt (fénykép-, hang- és filmfelvétel ... stb.) a személyiségi jogok védelmében
késziteni és megosztani nem szabad.

o Digitélis oktatds soran a kapott videdk, egyéb felvételek nem megoszthatdak.

o Az iskolaba behozott elektronikus eszkozokért anyagi feleldsséget nem vallalunk.



2.4 A sziilok jogai és kotelességei

24.1

2.4.2

Tajekozodasi jog €s kotelezettség

A sziilének jogaban all megismerni az iskola dokumentumait, a Pedagogiai programot, a
Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot, valamint a Hazirendet. Az iskolavezetés feladata,
hogy ezeket a dokumentumokat a sziilék szamara a honlapon, illetve hozzaférhet6 helyre
helyezze.

A sziilének joga és kotelezettsége, hogy a gyermeke tovabbtanuldsaval kapcsolatos
tajékoztatd sziiloi értekezleteken részt vegyen, gyermeke beiskoldzasaval kapcsolatos
jogait, lehetdségeit €s kotelességeit ott megismerje.

Az iskolaban folyd egyéb tevékenységekrol, lehetéségekrol, érdekességekrdl az iskola
honlapjan tajékozodhat.

Sziilének az alabbi esetben joga van a tantargyvalasztashoz:
-hittan/erkolcstan valasztas a torvényi szabalyozas szerint.

-emelt angol: sziil6 kérésére 4. évfolyamon majusban szobeli és irdsbeli szintfelmérésen
vesz részt a didk. Ennek eredményérdl kap tajékoztatast a tanév végeéig. A sziilonek
fellebezési joga van. A dontést az igazgatd hozza meg.

A sziilonek joga van a Mindennapos testneveléssel kapcsolatos iskolai lehetdségeket
megismerni. / Mindennapos testnevelés, tomegsport, gyogytestnevelés/. A részletekrol
az iskola pedagogiai programjaban tajékozodhat.

A sziil6 az e-naplobdl tajékozodhat gyermeke tanulmanyi elémenetelével, magatartasaval
és szorgalmaval kapcsolatban.

Téjékoztatast kérhet és kaphat még

1. fogadoorakon

2. sziil6i értekezleteken

3. telefonon eldre egyeztetett idépontban
4. a sziil6i valasztmany vezetdjétol.

Kapcsolattartési jog és kotelezettség

A sziild joga és kotelessége, hogy egy tanévben minimum kettd alkalommal részt vegyen sziil6i
értekezleten, és fogadooran tdjékozodjon gyermeke tanulmanyi eldmenetelérdl, magatartasaral,
szorgalmanak alakulasarol a szaktanaroknal, az osztalyfonoknél.

Ha a pedagogus konzultaciot kezdeményez a gyermek iigyében, a sziil6 nem tagadhatja meg az
egylittmikodeést.

10



A gyermek, a tanul6 tdvolmaradasadnak, mulasztdsanak, késésének, igazolasa:

1. A tanul6 hianyzésat a tanitasi 6rakrdl, valamint a tanorédn kiviili foglalkozasokrol igazolni kell.
2. A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének félévénként legfeljebb 5 nap hianyzast igazolhat.
3. A tanul6 a sziilo elézetes engedélykérése nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az

iskolatol. A sziil6 ilyen esetben is koteles a lehetd leghamarabb bejelenteni mulasztas okat az
osztalyfénoknek.

4. A mulaszto tanulo iskolaba jovetelének elsé napjan koteles igazolni hianyzéasat. Mulasztas
esetén az igazolast az osztalyfonoknek kell bemutatni, vagy a KRETA naploba feltslteni
legkésdbb a mulasztast kovetd elsé hét végéig.

5. A tanul6 o6rdi igazolatlannak mindsiilnek, ha az eldirt hatdridé alatt nem igazolja
tavolmaradasat.

6. Az osztalyfondk mar az elsd igazolatlan ora utdn koételes a sziil6t irdsban értesiteni. A 10. ,
30.,igazolatlan 6ra utan értesitést kiild a térvényben eldirt hatosdgoknak.

7. Abban az esetben, ha a tanuld harom alkalommal késve érkezik a tanodrara, egy igazolatlan
hianyzasnak mindsiil. Errdl a sziilt az iskola igazgatdja irdsban tajékoztatja.

8. A tavollét alatti tanulmanyi elmaradast a tanulénak potolni kell a tanarok altal megszabott
hatéaridon beliil.

9. Az iskolan kiviili foglalkozasokon val6 részvétel akkor tekinthetd igazoltnak, ha a hivatalos
kikéro legkésobb a hianyzast megeldz0 tanitasi napon az osztalyfénokhoz kertil.

10. A sziilo a gyermeke szamdra maximum 3 napos felmentést kérhet testnevelés alol, a
betegségbol fakado, vagy egyéb egészségiigyi tiinet miatt. E7 a felmentés nem lehet rendszeres.
Ennél hosszabb idejii egészségiigyi felmentést csak orvosi igazoldas ellenében fogad el a
testnevelo.

11. A tanulo iskoldba jovetelének elso testnevelés ordjan kiteles a felmentésrol valo kérelmet a
testnevelé tandrnak bemutatni, vagy a sziilo a kréta naploban a testnevelé szamdra irt
iizenetben feltiintetni.

Kikérés: Igazgatohoz a kikérés napjat megelézoen legalabb egy nappal kiildje el a kikérd
szervezet. Amennyiben az igazgatd engedélyezi/nem engedélyezi - valaszol a kikérd
szervezetnek, egyben tajékoztatja az osztalyfonokot az igazolasrol. A kikérd formaja lehet e-mail
vagy papirforma.

2.4.3 Dontést hozo jog

A sziil6 joga, hogy a sziildi valasztmanyon keresztiil részt vegyen az iskolai dontéshozatalban.

2.4.4 Panasztételi jog

A sziild joga, hogy a gyermekét érd barmilyen sérelem esetén panasszal, kérdéssel, kérelemmel
forduljon a

- szaktanarhoz

- osztalyfénokhoz
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- intézményvezetd-helyetteshez
- intézményvezetéhdz a sérelem orvoslasanak érdekében.

A részletes leirast a Panaszkezelési Szabalyzat tartalmazza (6. szdmua melléklet)

3 Az iskola munkarendje

Az iskolai munka tartalmat és rendjét a Pedagogiai program, az iskola Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata, a Hazirend, valamint az adott tanévre sz616 munkaterv hatdrozza meg.

©)
@)
©)

O O O |0 O

Az iskolai élet a nevelGtestiilet iranyitd, szervezo és ellendrzo tevékenysége alapjan folyik.
Az iskola épiilete szorgalmi idében hétf6tol péntekig 6-216ra kozott nyitva all.

A tanulok az iskola létesitményeit, helyiségeit rendeltetésiiknek és miitkodési rendjiiknek
megfeleléen hasznalhatjak. Az oktatastol eltérd hasznalatra engedélyt csak az iskola
igazgatoja adhat.

Az iskoldba érkezd, munkajukat az 1. oraban kezdd tanulok az osztalyteremben
varakoznak, a rendre a hetesek, a folyosokon az ligyeletes didkok a neveldk iranyitasaval
feliigyelnek.

A tanitas 8 orakor - kivétel a 0. ora, amely 7 orakor — kezdddik.

A 0.-1. érat érintd dsszevont ordra a tanulo 7.15-re kell érkezzen.

A 6.-7. ordt érintd osszevont ora legkésobb 14.30-ig tart.

Az iskolaba érkezés idOpontja legkésdbb 10 perccel a tanitds megkezdése eldtt.

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozdkon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos tligyet
intézok tartdzkodhatnak, illetve azok, akik erre az intézményvezet6t6l engedélyt kaptak.
A sziildk gyermekeiket az aulaig kisérhetik, illetve a tanulok napirendjét nem zavarhatjak
meg tovabbi ott tartozkodasukkal. Mozgéskorlatozott tanuldinkat sziileik a tanteremig
kisérhetik.

Becsongetés utan a kisérok jelenlétiikkel nem zavarhatjak az iskolai életet.

Kiilsé személynek a tanordk latogatasara a pedagdgussal egyeztetve az intézményvezetd
adhat engedélyt.

A f6iskolai hallgatok intézménylinkben valo tanitési, hospitalasi tanorairdl és szabadidds
tevékenységérdl a hallgatodi képzésért felelds intézményvezeté-helyettes a foiskolaval
egyeztetve dont.

Az iskola a tanitési sziinetekben a hivatalos ligyek intézésére kiilon iigyeleti rend szerint
tart nyitva. Az tgyeleti rendet az intézményvezetd hatdrozza meg, €s azt a sziinet
megkezdése elott a sziildk, a tanulok és a neveldok tudomasara hozza.

Az iskolahaszndlok egészségvédelmének érdekében az intézményvezetd rendkiviili
intézkedéseket hozhat (kiillonds tekintettel a maszkhasznélatra, testhémérésre
vonatkozoan) a jarvanyiigyi veszélyhelyzet idején meghatarozott iddre.

3.1 Tanorak és a tanorak kozti sziinetek rendje

A tanorak 45 perc idétartamutiak, kozottiik sziinetek vannak.
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Az 1., 2., 3. és 4. tanitasi ora kozott 15-15 perces, az 5. és 6. tanitasi ora kozott 10-10 perces
orakdzi sziinetek vannak.

A tanorak megtartasanak rendje a kovetkezo:

0. 6ra 700745 5.0ra [11°°-12%0
1. 6ra | 8%0-8% 6. ora [12%0-13%
2.6ra |9%.-9% 7.6ra  [1490-14%
3. Ora 1090-10% 8. 0ra [14°-15%
4. Ora 1190-114

A foétkezésre biztositott hosszabb sziinet

also tagozaton:

a napkozis mk altal elkészitett tanévre vonatkozo beosztas alapjan
fels6 tagozaton:

a 7. 6rak figgvényében.

Csengetési rend:
Minden tanoérarol valo kicsengetés eldtt 5 perccel figyelmeztetd csengd szol.

A sziinetekben a tanulok idejiiket az tigyeletes neveld altal megjelolt helyen tolthetik (pl. tanterem,
folyosd, udvar, konyvtar). Felelds feliigyeletrdl a neveldtestiilet illetékes munkakdzdssége

gondoskodik.

3.2 Az iskolai, tanul6i munkarend: tanorai €s egyéb foglalkozasok rendje

A szakkorok, iskolai sport, énekkar, fejlesztd foglalkozasok szervezése tanév elején torténik a
szaktanarok irdnyitasaval. A jelentkezés egy tanévre szo6l. A tanoran kiviili foglalkozasok 0.
ordban és 7. ordban szervezhetdk, illetve a szaktanar altal a tanulokkal egyeztetett egyéb
idépontban.

A napkozis foglalkozasok az utolso tandra végétdl 16 oraig tartanak. 16-17 ora kozott 6sszevont
igyeletet biztositunk. A tanuldszoba igénybevételére 5-8. évfolyamon 14-16 ora kozott van
lehetdség. A lemorzsolddassal veszélyeztett tanulok részvétele kitelezd. Egyéb esetben a sziild
kérvényezheti az intézményvezetonél a részvétel aloli mentesitést.

Digitalis munkarend bevezetése esetén a tantestiilet altal elfogadott Protokoll 1ép életbe.

3.3.  Aziigyelet rendje

A részletes szabalyozas a Hazirend mellékletében talalhato.

Az liigyeletes tanulok feladatai:

7 ora 20 percre érkeznek, és elfoglaljak tigyeletesi helytiket.

Koszonéssel fogadjak reggel a tanuldkat, az iskola dolgozait és a sziiloket.

Figyelmeztetik a folyoson futkdrozo6 gyerekeket.
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Figyelik a mosdokat és 6ltdzoket, hogy ne torténjenek rongalasok, gondoskodnak arrol,
hogy a csapok el legyenek zarva, feleslegesen ne égjen a villany.

Sziinetben a tanulokat kihivjak a termekbdl, illetve — a tizérai sziinet kivételével — lekiildik
Oket jo 1d6 esetén az udvarra.

Az ligyeletes tanulé nem Iéphet fel agresszivan senki ellen.

Sziikség eseten az ligyeletes neveldnek kell szolni, kérni az intézkedését, segitségét.

Az ligyeletes nevelok feladatai:

Reggel 7 ora 15 perctdl fogadjak az érkezo gyerekeket €s iranyitjak a tantermiikbe.
Sziinetekben tigyelnek a jatszo, kozlekedd gyerekekre.

J6 1d6 esetén az udvaron tigyelnek, rossz idéjaras esetén a folyosokon.

iigyelnek az osztalytermek, a folyosok, a mosdok rendjére.

4 A diakonkormanyzat rendje

Iskolank didkdonkormanyzata az a szervezet, amely a tanuldk és kozosségeik érdekeit képviseli.
Eves munkaterv, illetve a szervezeti és miikodési szabalyzat alapjan mitkodik.

Célja: a gyermekek sajat iskolai életének szervezésében, a programok lebonyolitdsaban valo
tevékeny részvétel szervezeti és miikodési feltételeinek megteremtése. Fontos, hogy a gyermekek
jogainak és kotelességeinek a neveldtestiilettel és a sziilokkel kozos megegyezésben alapuld
gyakorlasat és teljesitését a didkok ellendrizhessék.

Feladatai:

- a tanulok tanulashoz val6 hozzééllasdnak pozitiv megerdsitése,
- hasznos tevékenységek szervezése,

- véleményezés,

- egyes tanoran kiviili programok segitése.

A didkdnkorményzat havonta minimum egyszer iilésezik, ahol minden osztalyt legalabb 2-2
tanuld képvisel. Az iilések parlamentarisak, ahol a megjelent képvisel6ket demokratikus iton
valasztjak meg minden tanév elején. Az iiléseken meghivott vendégek is részt vehetnek.

A didkonkormanyzat javaslattal élhet a nevelési-oktatasi intézmény mitkodésével és a tanulokkal
kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A tanuloknak dontési joguk van:

- asajat szervezetiik felépitésérdl, mikodéseérdl

- az elndk személyérdl, aki a szervezet €lén all és az iskola Osszes tanuldja valaszt meg.
Az elndk tinnepélyes beiktatdson vesz részt, majd eskiit tesz, és minimum egy tanéven at végzi
munkajat.

A didkonkormanyzatnak véleményezési joga van a kovetkezo esetekben:
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Az iskola éves munkatervének 6sszeallitasat kovetden (benne a tanévi programok);

Az iskola Pedagdgia programjanak a tanuldkra vonatkozo fejezeteivel kapcsolatban;
Intézményvezetdi palyadzat esetén a didkokra vonatkozd részek megismerését kovetden;
A Gyakorlos Egyesiilet belso palyazatai megismerésekor;

Az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadésa elott;

Az intézmény Hazirendjének elfogadasa elott;

A didkonkormanyzat munkdjat az e feladatra kijeldlt, fels6foku végzettségli és pedagdgus
szakképzettségli személy segiti, akit a didkonkormanyzat javaslatara az intézményvezetd biz meg.
A valasztast az iskola vezetdi és a neveldtestiilet segiti.

5 Ertékelés
5.1 A tanulmanyi munka értékelése

Az értékelés szempontsorat az egyes tantargyak kovetelményrendszere tartalmazza.
Az értékelés modja

2018. szeptember 1-jét6] a Nemzeti Kéznevelésrol szolo torvény 54.§ (1) (2) (3) (4) bekezdések
alapjan gyermekek tanulmanyi elémenetelének értékelését az 1-2. évfolyamon maodositjuk.

1. évfolyam I. félév: mindsités, szoveges értékelés /54.§(3)/

1. évfolyam I1. félév: mindsités, szoveges értékelés

2. évfolyam I. félév: mindsités

Mindsitések: kivaloan teljesitett, jol teljesitett, megfelelden teljesitett, felzarkdztatasra szorul.

A tanulok teljesitményét 2. évfolyam 2. félévétdl érdemjegyekkel értékeljiik.
Az érdemjegyeket a hagyomanyos otfokozatl skéla szerint adjuk:

jeles (5), 16 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1).

Félévkor és a tanév végén indokolt esetben tantargyi dicséret is adhato.

5.2 Magatartés, szorgalom, kiilalak értékelése

A tanulok magatartasat és szorgalmat a nevelOtestiilet a Pedagogiai programban leirtak szerint
havonta értékeli 4 fokozati skalan. Az egyes neveldk altal adott részmindsitésnél a havi
magatartas, illetve szorgalom mindsitése nem lehet 2 fokozattal jobb.

A kiilalakot a 2. évfolyam 2. félévétdl a 4. évfolyam végéig értékeljiik.

magatartas szorgalom kiilalak
példas (5) példas (5) rendezett
jo (4) jo (4) rendezetlen
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valtozo (3) valtozo (3)
rossz (2) hanyag (2)

6 Elektronikus naplé (KRETA)

A sziilok az elektronikus naplobol folyamatosan tdjékozddhatnak gyermekiik tanulmanyi
elémenetelérdl, mulasztasairol (hidnyzas, felszereléshiany, hazi feladat hianya), dicséretérdl,
figyelmeztetésérol.

A hozzaféréshez sziikséges azonositokat €s jelszavakat az osztalyfonok bizalmasan bocsatja a
szllok rendelkezésére.

A pedagogus ¢s a szlilok kozotti kommunkécio az tizenet meniiponton keresztiil térténhet.

A naploban lehetdség van elektronikus ligyintézésre: hidnyzasok igazoldsara, kérelmek beadésara,
leend? els6 osztalyosok beiratkozasara.

7 Etkezés rendje

Az iskola minden igénylé szamara étkeztetést biztosit. Ennek arat az étkezést biztositdo Baja
Menza Kift. allapitja meg. Etkezéshez csak el6fizetéses formaban lehet hozzajutni.
Az étkezés formai

* A 9%-10% kozotti sziinet a tizorai elfogyasztasanak ideje. Ennek a sziinetnek az elsé 10
percét mindenki az osztalytermében tolti (also és felsd tagozaton egyarant a 2. 6rat tartd
neveld feliigyelete mellett).
Napkozis ellatas keretében napi haromszori étkezés igényelhetd. Az étkezés barmilyen
variacioban kérhetd. A tizorai elfogyasztasdnak modjardl az osztalyfonok, az
ebédeltetésrdl és az uzsonnaztatas rendjérdl a napkozis munkakdzosség dont.
* A felsd tagozatos menzat igényld didkjaink a Bajai Szakképzési Centrum Banyai Julia
Technikum és Szakképzo Iskola étkezdjében fogyasztjak el ebédjiket az ott dolgozo
pedagodgusok irdnyitasaval. A tanulok az iskolank jo hirét fegyelmezett magatartasukkal
megtartjak.
Ebédelni csak menzakartya felmutatasaval lehet Az étkezés rendje cimii szabalyzatban
foglaltak alapjan (A Hazirend 1. sz. melléklete).

A koltségtérités befizetésének modja

Az iskola minden olyan tanuldjanak biztositja a kedvezményes étkezést, akiket az érvényben
levd jogszabalyok szerint megillet.

A menza és a napkozis étkezés befizetésének helye és idOpontja az iskola hirdetétablain és a
honlapon talalhato.

A befizetés indokolt elmulasztisa esetén a potbefizetést a Polgdrmesteri Hivatal pénztaraban,
vagy banki atutaldssal teheti meg a sziil6. Legkésébb minden honap 25. napjaig az étkezési téritési
dijakat ki kell fizetni.
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Az étkezés lemondasara a sziilonek van lehetdsége naponta 9 oraig. A lemondas 1 nappal késdbb
érvényesithetd.

Az elveszett menzakartyat az iskola téritési dij ellenében potolja. A gyermek tavollétében az
ebédjét mas személy (sziil6, vagy hozzatartozo) ételhordéban nem viheti el.

8 Napkozi, tanuldszoba

e Iskolinkban minden tanulénak biztositunk napkozis, illetve tanuldszobai ellatast a
torvényi eléirasnak megfeleloen. Ez alol, a sziilo kérelmére, az intézményvezeto
felmentést adhat, mely a tanév soran modosithato.

e Ha a felmentett tanuld otthoni tanuldsat, feliigyeletét a sziil6 nem tudja zavartalanul
biztositani, é¢s ennek kovetkeztében a tanuld tanulményi eredménye visszaesik, akkor az
osztalyfonok kezdeményezésére tanuldszobai vagy napkozis foglalkozasra kotelezheto.

e A lemorzsolodassal veszélyeztett tanulokra vonatkozoéan az iskola intézkedési terve
alapjan ezeket a tanulokat az intézményvezetd tanuloszobara kotelezi. A kotelezett tanulok
tanulassal kotott id6 tartamarol (14:00-15:15) valo tavolmaradas igazolatlan hianyzasnak
mindsiil. A tanul6 sziil6 kérésére tanévenként 3 alkalommal kikérhetd.

e A tanuldszobdra kotelezett tanulok sziil6i kérelmét félévente feliilvizsgaljuk.

e Egy tanévben induld csoportok:

- 1-4. évfolyam: napkozis csoportok,
- 5-8. évfolyam: tanuloszobai csoport(0k).

TANULOSZOBARA VONATKOZO RENDELKEZESEK
1. A délutani tanora megkezdéséig (14:00) a pedagogus altal kijeldlt teremben gyiilekeznek

a tanulok.
2. A délutani tanordk rendje:  tanora: 14:00-15:15
uzsonnaido: 15:15-15:30
sziinet: 15:30-16:00

3. Tanorék utan tligyeletet biztositunk az intézményben 1év06 tanulok szdmara 17 oraig.
4. A 16 6ranal korabban elmend didkok csak irasbeli sziil6i kérésre, vagy értiik jovo sziildvel
mehetnek el.

NAPKOZIRE VONATKOZO RENDELKEZESEK
1. A napkozis foglalkozasok a délelétti tandrak végeztével kezdddnek, és délutan 16:00 oraig

tartanak.

2. A napkozi ideje alatt minden tanuld a sajat csoportjaban tartozkodik.

3. A délutani foglalkozasok rendje: ebédelés 14:00-ig
szabadidds foglalkozas: 14:00-14:30
tanora: 14:30-15:30
uzsonnaido: 15:30-16:00

4. A napkozis termekben és az ebédloben is nevelé6 munka folyik, ezért a sziilok
gyermekeiket az iskola el6tt, vagy legfeljebb az aulaban varjak.
5. A tanérat csak rendkiviili esetben lehet megzavarni.
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6. A 16 o6ranal koradbban elmend didkok csak irasbeli sziiloi kérésre, vagy értiik jovo sziildvel
(megbizottal) engedhetdk el.

7. 16:00-17:00 oraig iigyeletet biztositunk a tanulok szamara az elére meghatarozott tigyeleti
rend szerint.

9 Az iskola helyiségei, berendezési targyai, eszkozei €s az iskoldhoz
tartozo tertiletek hasznalatanak rendje

A tanulok, illetve az engedéllyel birdk az iskola udvarat és helyiségeit az alabbiak szerint
hasznalhatjak:

° A hasznalatra elsésorban az jogosult, akinek az iskola tanrendjében adott helyen, adott
iddben foglalkozésa van.

o A tanuldk az iskola teriiletén a tanrend altal el6irt helyen és idében tartozkodhatnak.

°©  Valamennyi helyiség, eszkdz csak rendeltetésszerlien hasznalhatd. Az ettdl eltérd
hasznalat esetén bekovetkezett rongalds sordn keletkezett karért az elkdvetd feleldsségét
vizsgalni kell.

° A specialis hasznalatu termek és helyiségek (sportcsarnok, konyvtar, informatikatermek,
ebédld) rendjét a helyszinen kifliggesztett szabalyzat tartalmazza. Ezen szabalyzatok a
Hazirend mellékletei.

o Valamennyi helyiség zarasarol és a vilagitas lekapcsolasarol gondoskodni kell, ha ott nincs
foglalkozas. A kulcsokat csak a teremért felelds osztalyfonok vagy szaktanar, iigyeletes
neveld megbizasabdl hasznélhatja a kijelolt tanulo.

°  Amennyiben, ha nem iskolai 1étesitményt hasznalnak a tanuldk, azt csak a rendezvény
lebonyolitasaért felelds személy utasitasai szerint tehetik.

10 A tanuldk jutalmazasanak és fegyelmezéseének elvei €s formai

10.1 A tanuldk jutalmazasanak formai és alkalmazasanak elvei

Az iskolai kozosségek (neveldi, sziildi, tanuloi), illetve tagjai jutalmazasi javaslatot tehetnek a
tanulmanyi, magatartasi és szorgalmi kovetelményeket kiemelkedden teljesitd tanulokra, illetve
kozosségekre, valamint annak a tanulonak a jutalmazasara, aki a tdle elvarhatonal jobban
teljesitett.

A fokozatok megallapitasa a kivalto ok jelentdségétol fliggden mérlegelés kérdése.
Egy fokozat egy tanévi haromszori el6forduldsa automatikusan a kovetkezé fokozat kiadasat
vonja maga utan.

irasbeli elismerések
e szaktanari dicséret
e osztalyfonoki, napkozis csoportvezetdi dicséret
e igazgatodi dicséret
e Eotvos érdemrend (arany, platina, gyémant fokozat)
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Rendkiviili teljesitmények esetén egy-egy fokozat kihagyhato.

Az iskolai versenyeken 1-3. helyezést elért tanulok a tantargyat tanité neveldtdl dicséretet kapnak.
Iskolai rendezvényeken valo részvételért igazgatoi dicséretet kaphatnak.

A varosi és teriileti versenyeken 1-3. helyezett tanulok igazgatoi dicséretet kaphatnak.

A megyei 1-6., orszagos versenyeken 1-10. helyezést elért tanulok igazgatdi dicséretben
részesiilnek.

Tanuloi elismerések

o Félévkor és év végén a tanuld - kiemelkedd teljesitmény esetén - tantargyi dicséretet kap
Kitiing (5d) bejegyzéssel.

o A tanév végén az az alsé tagozatos tanulo kaphat nevel6testiileti dicséretet, akinek minden
tantargybol jeles osztdlyzata, illetve kivaldan teljesitett mindsitése van, és legalabb 3
tantargyi dicséretet kapott, magatartasa, szorgalma példas, irdsbeli munkéjanak kiilalakja
rendezett.

o A tanév végén az a felsé tagozatos tanuld kaphat nevel6testiileti dicséretet, akinek minden
tantargybol jeles osztalyzata van, €s legalabb 3 tantargyi dicséretet kapott, és magatartasa,
szorgalma példas.

Ezt be kell vezetni az anyakonyvbe és a bizonyitvanyba.

© A tanév végén a minden targybol jeles, illetve kivaldan teljesitett mindsitési,
magatartasbol és szorgalombol példas eredményt és rendezett kiilalak mindsitést kapott
alsé tagozatos tanulok a tanév végén oklevelet vehetnek at.

o A tanév végén a minden tantargybol jeles, illetve kivaldan teljesitett mindsitési,
magatartasbol és szorgalombol példas eredményt kapott felsd tagozatos tanuldk a
tanévzaro linnepélyen az iskola igazgatdjatol oklevelet vehetnek at.

o A tanév végén diszoklevél jar annak a tanulonak, aki az iskoldban eltoltott évei alatt
valamennyi tantargybol jeles osztalyzatot, illetve kivaldan teljesitett mindsitést kapott.

o ,Jo tanulo, j6 sportold” cimen vandorserleget kaphat az a tanulo,

- akinek nincs négyesnél rosszabb osztalyzata, illetve legalabb jol teljesitett mindsitése
van;

- aki rendszeresen sportol;

- aki megyei versenyen 1-3. helyezést ért el, orszagos versenyen 1-10. helyezést ért el;

- aki az iskola sportéletében aktiv szerepet vallalt.

Az évenkénti odaitélésrél — kiilon fiuknak, kiilon lanyoknak — a testnevelést tanitok
munkakozosségének javaslata alapjan az év végi osztalyozod értekezleten a neveldk
dontenek.

A hoénap napkozise cimet kaphat az a tanulo,
- aki példas magatartasu, szorgalmu;
- kiemelked6 kozosségi munkat végez;
- tarsaihoz, a felnéttekhez valo viszonya példamutato;
- szabadidds foglalkozasokon aktivan vesz részt.

- ,,Azévnapkozise” oklevelet kaphat az a honap napkozise, aki a tanév folyaman a legtobb
,»,honap napkozise” cimet kapta.
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o Kozosségi munkaért a tanuldknak vagy tanuldcsoportoknak, osztalyoknak oklevél adhatod
a tanév végeén.

o Eotvos érdemrend arany fokozatat kaphatja az a tanulo, aki altalanos iskolai tanulmanyai
alatt 10 igazgatoi dicséretben részesiilt.

o Eotvos érdemrend platina fokozatat kaphatja az a tanulo, aki altalanos iskolai tanulmanyai
alatt 20 igazgatoi dicséretben részesiilt.

o Eotvos érdemrend gyémant fokozatat kaphatja az a tanuld, aki Aaltalanos iskolai
tanulmdnyai alatt 30 igazgat6i dicséretben részesiilt.

10.2 Biintetéjogi ¢és fegyelmi eljaras hatdlya alda nem tartozo, pedagoégus vagy a
koznevelési intézmény egyéb alkalmazottja ellen irdnyuld, a koznevelési
intézménnyel jogviszonyban 4ll6 tanuld részérdl elkovetett kozdsségellenes vagy
azzal fenyegetd cselekmények megeldzésének, kivizsgalasanak, elbiralasanak elvei,
¢s az alkalmazand¢ intézkedések

o A tanuld az iskola pedagogusa vagy mas alkalmazottja ellen iranyuld kozosségellenes
cselekményt kovet el vagy azzal fenyegetdzik, ha az iskolai, kozdsségi egyiittélés
szabalyaival alapvetden ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi normait
¢s a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevd tanulok és pedagogusok alapvetd érdekeit.

o Ha a kozdsségellenes magatartas vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindsiil
szabalysértésnek vagy bilincselekménynek, akkor az intézményvezetdje a cselekményrol
sz0l6 tudomasszerzéstdl szamitott Ot napon beliil vizsgalatot kezdeményez a
kozosségellenes magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést vélhetéen megvalosito
tanulo ellen, amelybe bevonja a tanul6 sziileit.

o A vizsgalat lefolytatasara az intézményvezetdje harom f6s bizottsdgot hoz létre, amelyet
maga vezet. A vizsgalat alapjan a bizottsdgnak meg kell itélnie, hogy cselekedetével a
tanul6 megvaldsitotta-e a kozosségellenes magatartast vagy az azzal torténd fenyegetést.
A vizsgalatban a bizottsdgnak meg kell allapitania, hogy az elkdvetett cselekmény
biintetdjogi vagy fegyelmi eljaras hatalya ala tartozik-e vagy sem.

o Az elbiralaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben veszélyezteti
az iskolak6zosség vagy osztalykozosség mikodeését, az iskolai neveld-oktatd munka
nyugodt folytatdsanak feltételeit, milyen tanuloi, pedagogusi, munkavallaloi korre jelent
fenyegetést, milyen mértékben all szemben a szokasos tarsadalmi, iskolai kommunikécios
eljarasokkal, valamint a helyi szokasrenddel.

o A vizsgalatnak és az alkalmazand6 intézkedéseknek a tovabbi hasonld cselekedetek
megeldzését, valamint a kozosségellenes magatartast megvalosito tanuld elszigetelését, az
iskolai kozvélemény elitéld motivacidjat kell szolgalniuk.

10.3. A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazéasanak elvei

o Azzal a tanuloval szemben, aki az iskolai rendszabalyokat (Hazirend) megszegi, vagyis az
iskolai kozO6sség normait sértdé magatartast tantsit, fegyelmez6 intézkedés alkalmazando.

o A fokozat megallapitasa a kivalto ok jelentdségétdl fliggden mérlegelés kérdése.
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o Egy fokozat egy tanévi haromszori el6forduldsa automatikusan maga utan vonja a
kovetkezd fokozat kiadasat.

o Irasbeli elmarasztalas
- szaktanari figyelmeztetés
- osztalyfonoki, napkozis csoportvezetdi figyelmeztetés
- 1gazgatoi figyelmeztetés

Ha a tanulo a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljards meginditisa és lefolytatasa
kotelezo, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskort tanuld esetén e jogot a sziilé gyakorolja.

Fegyelmi biintetés fokozatai: a Kntv. 58. § (3) bekezdés és (4) bekezdés a-f pontja.

Rendkiviili fegyelmi vétség esetén bizonyos fokozatok kihagyhatok, ha az intézményvezetd a
nevelOtestiilet véleményének kikérése alapjan és a didkonkormdanyzat javaslata alapjan ezt a
dontést hozza.

Valamennyi elismerés, elmarasztalds irdsban torténik, amelynek nyilvantartasaért az osztalyfonok
a felelds.

10.4 A tanul¢ altal eléallitott termék, dolog, alkotas, vagyonjogéra vonatkoz6 szabalyok

A tanulok tanitasi 6rakon, és/vagy a napkozis foglalkozasok, szabadid6s tevékenység, ideje alatt
eléallitott alkotasai vagyoni jogara az iskola nem tart igényt. A tanuldk ezeket az alkotdsokat
igény szerint hazavihetik, minden mas esetben az iskola az adott tanév végéig megdrzi.
a tanuloi jogviszony megsziinése utan - kérelemre - a tanul6 részére visszaadja. Ha a tanul6 éltal
eléallitott terméket az iskola olyan eseményhez hasznalja fel, amelybdl anyagi eldnye szdrmazik,
abban az esetben az egyedi dijazasrol a 14. életévét betoltott tanuld (mas esetben torvényes
képviseldje) és az iskola irasbeli megallapodast kothet.

11 Tanulmanyok alatti vizsgak rendje

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozé vizsgan, valamint
a potlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megéallapitani.

Osztdilyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha:
- felmentették a kotelezd tanorai foglalkozasokon valo részvétel aldl;
- tankotelezettségének egyéni tanrend formajaban tesz eleget;
- engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kdvetelményeinek egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb idd alatt tegyen eleget;
- a 20/2012. EMMI rendelet 51.§(7) bekezdés pontjaban meghatarozott idonél tobbet
mulasztott, €s a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

21



- Az osztalyozo és javitovizsgak tantdrgyankénti és évfolyamonkénti kovetelményeit a helyi
tantervben meghatarozott kovetelmények alapjan a szaktanarok allapitjak meg.
- Az osztalyoz6 vizsga idOpontjat az intézményvezetd hatarozza meg:
- afélévi osztalyzat megallapitasara szolgald osztalyozo vizsga idépontja: az 1. félév utolsd
hete;
- atanév végi osztalyzat megallapitasara szolgdlo osztalyozé vizsga idépontja: a II. félév
utolsé hete;
- rendkiviili esetben, a tanul6 (kiskort esetén a gondviseld) kérésére ettdl eltérd idépontban
is szervezheto.
- Avizsgaid6pontjarol, helyérdl és kovetelményeirdl legalabb 2 honappal korabban irdsban
tajékoztatjuk a tanulot és sziileit.
Potlo vizsgat tehet a tanulo, ha a vizsgarol neki fel nem réhat6 okbdl elkésik, tadvol marad vagy a
megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik.
Javitovizsgat tehet a tanulo, ha:
- atanév végén legfeljebb harom tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott;
- osztalyoz6 vizsgardl szdmara felrohatdo okbol elkésik, tavol marad, vagy a vizsgarol
engedély nélkiil tavozik.
A javitovizsgara az augusztus 15-ét6l augusztus 31-€ig terjedd iddszakban keriil sor az
intézményvezetd altal meghatarozott idopontban. A javitovizsga idépontjardl, helyérol és
kovetelményeirdl a tanév végén irasban tajékoztatjuk a tanulodt és sziileit.

12 A szocialis tamogatasok megallapitasanak ¢s felosztasanak elvei

Az iskolaban a sziilok kozossége a Gyakorlos egyesiilet sziildi valasztmanyi iilésen a tanév soran
kérelemre tdamogatast nyujthatnak a tanuldknak.

13 A Hazirend feliilvizsgalata, modositasa

Az érvényben lévo Hazirendet kotelezd feliilvizsgéalnia, modositania az intézményvezetonek ¢€s a
nevelGtestiletnek, ha

o jogszabalyi véltozasok kovetkeznek be;
o az intézményvezetd, a nevelbtestiilet, a didkonkormanyzat, a sziiléi valasztmany, az
Intézményi Tandacs egyiittesen igényt tart erre.

A modositott Hazirendet véleményezheti:

o aszildi valasztmany;

o Intézményi Tan4cs;

o adidkonkormanyzat iskolai vezetdsége.
A feliilvizsgélat elinditdsa irdsban torténik, amelyet a kezdeményezd fél képviseldje nyljt be az
intézményvezetoének.
A feliilvizsgélatot a javaslat beérkezését kovetd 30 napon beliil be kell fejezni (egyeztetés,
elfogadas) és annak eredményét a modositott Hazirendben rogziteni kell.
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14 Legitimacios zaradék




stille!

lenntarto, muko




15 Mellékletek
15.1 1. szama melléklet — Etkezés rendje

A felso tagozatosok menzarendje

A bajai Eotvos Jozsef Altalanos Iskola felsé tagozatos diakjai a Bajai Szakképzési Centrum
Banyai Julia Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakképzo Iskoldjanak éttermébe jarnak ebédelni.
Az étterem cime: 6500 Baja, Koztarsasag tér 1., foldszint.

A diadkok gyalog, és egyénileg vagy csoportosan mennek ebédelni.

Az egyénileg ebédeldkre vonatkozo6 szabalyok:

1. Egyénileg (esetenként kisérettel) mehet ebédelni minden fels6 tagozatos tanuld.

2. Az utolsé orajuk végén menjenek el a mosdoba, mossanak kezet, majd a menzakartyajukat
magukhoz véve indulhatnak.

3. Az id6jarashoz alkalmazkodé fels6 ruhazatban menjenek!

4. TIskolataskajukat csak akkor vigyék magukkal, ha ebéd utan mar nem jonnek vissza az
iskolaba!

5. Az utcan fegyelmezetten, a gyalogos kozlekedés szabalyait betartva kozlekedjenek!

6. Az étterem el6terében csomagjaikat, kabatjaikat rendezetten tegyek le, ezekért felelosséget
nem vallalunk!

7. Az étteremben tisztelettudoan, udvariasan viselkedjenek!

8. Az asztalokhoz csoportosan, minden helyet elfoglalva tiljenek le!

9. Ebédjiiket kulturaltan fogyasszak, kdzben az asztaltarsaikkal csendben beszélgethetnek.

10. Ha végeztek, hagyjak el az éttermet, adjak at helyiiket az Gjonnan érkezéknek!

11. Az el6térben 1év6 italautomata hasznalatat nem javasoljuk.

12. Az étteremben, illetve az oda- és visszavezetd Uton mobiltelefon nem hasznalhato, csak
kikapcsolt/lehalkitott allapotban lehet a tanuloknal, asztalra kitenni sem szabad. (Indokolt
esetben a feliigyel6 tanar engedélyével az étterem el6terében hasznalhatd.)

13. Feliigyeletet az étteremben a Bajai Szakképzési Centrum Banyai Julia Kereskedelmi és
Vendéglatodipari Szakképzo Iskoldjanak dolgozoi latjak el.

A tanuloszoba kezdetéig, 14:00-ig az iskola udvaran a napkozis pedagogus feliigyelete mellett
rossz idd esetén az adott tanévre kijeldlt tanteremben toltik el szabadidejtiket.

Az als6 tagozatos tanulok étkezési rendje, az ebédlo hasznalata

Az ebédl6 rendje:

Az ebédld rendjének kialakitasa a napkozis munkakdzosség feladata.

A tanév elején a munkakozdsség vezeto allitja 6ssze az ebédelés rendjét, mely szerint az osztalyok
a tanordk befejezése utdn, a meghatarozott idében vonulnak le ebédelni. Az idépontok
meghatarozasa az Orarend alapjan torténik.

A kulturalt étkezési szokasokat és az ebédld rendeltetésszerli hasznalatat a napkdzis neveld
foglalkozasok keretében ismerteti meg a tanulokkal.

Iskolank tanuloin és dolgozoin kiviil mas személyek nem 1éphetnek az ebédlo teriiletére.
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15.2 2. szamu melléklet — Tankonyvellatas rendje
A tankonyvellatas rendje

1. Az iskolai tankonyvtamogatasi és -megrendelési igények felmérésének folyamata
a. Aziskolaigazgatdja minden év aprilis 20-aig kételes felmérni, hany tanulonak kell vagy
lehet biztositani a tankdnyvellatast az iskolai kdnyvtarbol
2. Az allami tankdnyvtadmogatasban alanyi jogon részesiilok kore
Valamennyi nappali rendszerii alapfokt iskolai oktatdsban részt vevdtanuld ingyenes
tankonyvtamogatasban részesiil.
3. Az iskolai ellatas rendje
a. Az iskola igazgatoja gondoskodik arrol, hogy az allam altal téritésmentesen biztositott tartos
tankonyveket, - a munkafiizetek, egyes tankdnyvek kivételével - az iskola konyvtari llomény-
nyilvantartdsaba vegyék, az iskolai konyvtari alloméanyban elkiilonitetten kezeljék, tovabba az
iskolaval jogviszonyban 4ll6 tanuld a tanév feladataihoz az iskola hazirendjében és az iskolai
tankonyvellatds rendjében meghatarozottak szerint bocsassak rendelkezésre. Az éallam altal
téritésmentesen biztositott tankdnyveket a tanuld koteles a tanév rendjében meghatarozott
napon visszaszolgaltatni az intézmény konyvtaranak.
b. Ha a tanulo fent meghatarozott kotelezettségének nem tesz eleget, vele szemben a Polgari
Torvénykonyv kartéritésre vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

4. A szakmai alapdokumentumunkban rogzitett emelt szintli angol nyelv oktatasa és az

elfogadott Pedagogiai Programunk alapjan a felsé tagozatos tanulok onkoltségen szerzik be
az angol tankonyveket.

26



15.3 3. szamu melléklet — Konyvtarhasznalati szabalyzat

1. Konyvtarhasznalati szabalyzat

1.) Jogok ¢és kotelezettségek
Az iskolai konyvtarat az iskola tanulo6i és neveldi, adminisztrativ és technikai dolgozai,
valamint a tanitasi gyakorlaton 1évé féiskolai hallgatok hasznalhatjak.

Az iskolai konyvtarhasznaldkat ingyenesen megilletik az alabbi szolgaltatasok:

[1 Konyvtarlatogatas

[1 Konyvtari gylijtemény helyben hasznalata

(1 Informaci6 a kdnyvtar szolgaltatasairol

[ Kolesonzés
A szolgaltatasok a konyvtarba valo beiratkozassal vehetok igénybe. A beiratkozott olvasé
ingyenesen kolcsondzheti a nyomtatott konyvtari dokumentumokat.

Tanul6ink az iskoldba val6 beiratkozéskor automatikusan konyvtarhasznalok lesznek. A
konyvtarhasznalonak a beiratkozaskor a kdvetkezd személyes adatait kell kozolnie és
igazolnia: természetes személyazonositd adatok és lakcime.

A személyes adataiban bekovetkezett valtozasokat a konyvtarhasznald koteles bejelenteni a
konyvtarnak.

A konyvtarhasznald koteles betartani a konyvtarhasznalat szabalyait.

2.) A konyvtar szolgaltatasai
o A konyvtar allomanyanak egyéni és csoportos helyben hasznélata
o A nevel6k a csak helyben hasznalhato dokumentumokat egy-egy orara, az
audiovizualis informéciohordozdkat tartdosan kdlcsondzhetik.
o A konyvtarban a tanérdk €s egyéb csoportos foglalkozasok tarthatdk (igény szerint a
tanitd, a szaktanar vagy a konyvtaros vezetésével).
o Kolcsonzés. (Tanuldoknak csak konyvkolesonzés.)
A konyvtarban az adott id6pontban nem talalhato konyvek eléjegyzése.
o A konyvtar helyiségében talalhat6 audiovizudlis eszk6zok €s az olvasoi szamitogép
hasznélata.
o Adott szaktargyhoz, illetve témakorhoz kapesolodo témafigyelés, irodalomkutatas.
Tovabbképzések, onképzés segitése irodalomkutatassal, témafigyeléssel.
o Versenyek, miisorok felkészitdinek, résztvevdinek segitése.

(@]

(@)

3.) A kolcsonzés szabalyai

o Minden beiratkozott olvaso jogosult a kdlcsonzésre.

o A dokumentum a kolcsondzhetd allomanybol szabadpolcon kivalaszthato, illetve
katalogusbol kikereshetd.

o A konyvtarbol barmely dokumentumot kivinni csak a kdnyvtaros tudtaval, a személyi
kolcsonzési nyilvantartasban tortént rogzités utan szabad.

o Az olvasdk egymasnak nem adhatjak at a konyveket.

o Egy olvaso egyidejiileg (a tartos tankonyveket leszamitva) maximum 2 kétetet
kolesonozhet.

s

Hosszabbitasok szama egy.



o Ennél tobb dokumentum és/vagy ennél hosszabb iddre torténd, illetve a helyben
hasznalhat6 informacidhordozok kolcsonzését a konyvtaros indokolt esetben
engedélyezheti.

o A kolcsonzési 1d6 lejartakor, illetdleg az adott tanév utolso tanitdsi napjaig -- a
rendszeres kolcsonzésre szant dokumentumokat -- a kdlcsonzd koteles azokat a
konyvtarba visszavinni.

o Amennyiben a tanuld a konyvtarral szembeni tartozasat tobbszori felszolitas ellenére
sem rendezi, a kdnyvtaros a tanul6 osztalyfonokéhez fordulhat.

o Nem kolcsondzhetok a folyoiratok, a kézikonyvtarban elhelyezett dokumentumok.
Ett6] indokolt esetben (pl.: neveldi tovabbképzes, versenyfelkészités) el lehet térni.

o A tartozas torléséhez a visszahozott dokumentumokat be kell mutatni a
konyvtarosnak.

o Az olvasoteremben hasznalt konyvet munkdja befejezésekor az olvasod teszi vissza a
helyére.

o Konyvtarban tartott rendezvények idején a konyvtar zarva tart.

o A kolcsonzési id6 lejarta utani héttol késedelmi dijat kell fizetni, melynek 6sszegét a
melléklet tartalmazza.

o A kolesonzd anyagilag felel a dokumentumok vagy/és technikai eszk6zok

o megrongalasaval vagy/és elvesztésével okozott karért, melynek dsszegét
a 2.2 melléklet tartalmazza

o A tobb évig hasznalatos tanari tankdnyvpéldanyok tanév végén meghosszabbithatok.

4.) Szamitogép hasznalat
o A konyvtarban talalhato, didkoknak fenntartott szamitdégépeket
tandrdkhoz, versenyfelkésziiléshez haszndlhatjdk a tanuldk. 1d. 2.1
melléklet

5.) Alloméanyvédelmi eldirasok

o Az olvasonak a konyvtari konyvet gondosan kell kezelnie, 6vnia kell minden
rongalodastol, és a kdlcsonzési hatarido lejartaig vissza kell szolgaltatnia.

o A kolcsonzd (kiskort esetén a sziild) anyagi felelosséget vallal. Megrongalddas
vagy elvesztés esetén a szabalyzatnak megfeleld kartéritéssel tartozik.

o Nem kell megtériteni a rendeltetésszerti hasznalatbol adodo értekcesokkenést.

o Az elveszett, vagy erdsen megrongaldodott dokumentumot az olvaso koteles egy
kifogastalan példannyal helyettesiteni. Ha ez nem lehetséges, koteles a konyv
értékét megtériteni. A megtéritendd értéket ,,Az elveszett és megrongalddott
konyvek téritési szabalyzata tartalmazza.

o Az olvasotérbe kabatot, taskat bevinni nem szabad. Ezeket a konyvtarban 1évo
fogason kultaraltan kell elhelyezni.

o A konyvtarban ételt, italt fogyasztani nem szabad.

o A konyvtar rendjére, tisztasagara és csendjére minden olvasonak tigyelnie kell.

o A kOnyvtar tandrai hasznalata esetén az orat tartdo pedagogus felelds a konyvtar
rendjéért, a szamitdgépek hasznalataért.

o A tanuldk és a dolgozok tanuld- és munkaviszonyat csak az esetleges konyvtari
tartozds rendezése utan lehet megsziintetni. Ennek igazolasa: nyilatkozat a
konyvtaros alairasaval. Nyilatkozat hianyaban (tartozéas esetén) a kiléptetést intézo
személyt terheli az anyagi feleldsség.
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15.3.1 Tartos tankdnyvek kezelése

o a nemzeti koznevelés tankdnyvellatasarol szold 2013. évi CCXXXIL. torvény
1. § (6) 1 pontja alapjan tartos tankonyv az a tankdnyv, konyvhoz kapcsolddo
kiadvany, amely nem tartalmaz a tankdnyvbe torténd bejegyzést igényld
feladatokat, és alkalmas arra, hogy a tanulok legalabb négy tanéven keresztiil
hasznaljak.

o az allam altal téritésmentesen biztositott tankonyveket - a munkafiizetek
kivételével -, tovabba a pedagogus-kézikonyveket az iskola konyvtari
allomany-nyilvantartasaba vétele utan a tanuldk, illetve a pedagdgusok részére
a tanév feladataihoz rendelkezésre bocsatja.

o Azingyenes tankonyvre jogosult tanuld a tanév elsé hetében szervezett keretek
kozott kolesonozheti ki a tankonyveket.

o A tanév utols6 hetében szervezett keretek kozott torténik a tankonyvek
visszavétele.

o A tanul6 a tdmogatasként kapott konyvtari tankonyvet koteles megorizni és azt
rendeltetésszertien hasznalni (sem beleirni, sem eltépni nem lehet, a konyv
csomagoldsa megengedett), majd a tanév végén tiszta allapotban azt
visszaszolgaltatni.

o Ebbdl kovetkezden elvarhaté téle, hogy az altala hasznalt tankonyv legalabb
négy évig hasznalhat6 allapotban legyen.

o Amennyiben a tanuld iskolat valt, a konyvtarbol
kolcsonzott tartos tankonyv(ek)et koteles visszaadni.

o A tanulo, illetve a kiskoru tanuld sziilgje koteles a tankonyv elvesztésébdl,
megrongalasabol szarmazoé kart a fenntaronak megtériteni. A kdnyv elvesztése
esetében a kartérités 0sszege nem lehet kevesebb az adott tankonyv tényleges
beszerzési aranak 75%-anal, és nem lehet tobb a tényleges beszerzési aranal.

o Tanév végén a gyermek koteles szaktanar altal mindsittetni a tankonyvet! A
pedagbgus aldirasaval igazolja ezt és S (selejt) vagy H (hasznalhato) betiivel
jelzi.Vitas esetben az intézményvezet6 dont.

o Kartérités:

o Abban az esetben, ha az elhasznalddas mértéke a megengedettnél indokolatlanul
nagyobb, a tanulonak, a tankonyvnek a rongalddas pillanataban érvényes
Tankonyvjegyzékben szerepld vételarnak megfelelé hanyadat (négy tanévet
figyelembe véve) kell kifizetnie.

= az elsd tanév végén az elvesztett vagy rongalt dokumentum aktualis
beszerzési aranak 100%-at vagy 0jjal kell azt potolni,
* amasodik tanév végén a tankdnyv aktualis beszerzési aranak 80%-at,
harmadik tanév végén a tankonyv aktualis beszerzési aranak 50%-at.
kartéritéstdl akkor, ha a tanuld anyagi €s szocidlis helyzete indokolja.

o Kiilondsen indokolt eltekinteni a kartéritési kotelezettségtdl, ha a tankonyv
megrongalddasaval, illetve elvesztésével kapcsolatban nem feltételezhetd illetve
nem igazolhat6 a tanul6 szandékosséaga.

15.3.2 A szamitogép-hasznalat rendje
A szamitogépeket nyitva tartasi id6 alatt hasznalhatjdk a 4-8. évfolyamos tanulok a
kovetkezd szabalyok betartasaval.



1. A taskékat, kabatokat a bejaratnal 1évé fogasnal rendezetten kell
elhelyezni.

2. A konyvtarban enni- és innival6t nem lehet fogyasztani.
Géphasznalat kozben csendben, fegyelmezetten kell viselkedni.

4. A szamitogépeket csak tanulasra, gylijto- és
kutatomunkara, illetve gyakorlasra lehet hasznalni.

5. Kiils6 adathordozok hasznélatara engedélyt kell kérni.

6. Aki nem iskolaba valé tartalmakat néz vagy tarsait és a konyvtarban folyd
munkat zavarja, azonnal tdvoznia kell, és 1 hétre elvesziti a kdnyvtari gépek
hasznalatanak lehetdségét.

7. A munka megkezdése el6tt a konyvtarosnal kell engedélyt kérni a
géphasznalatra.

15.3.3 Elveszett, megrongalodott konyvek téritési szabalyzata

5 éven beliil leltarozott konyveknél eredeti ar +

dfa 5 és 10 év kozott az eredeti ar 10 szerese
10 és 15 év kozott az eredeti ar 20 szorosa
15 és 20 kozott az eredeti ar 30 szorosa
20 és 25 kozott az eredeti ar 40 szerese
25 és 30 kozott az eredeti ar 50 szorosa
30 folott az eredeti ar 100 szorosa

15.3.4 Szabalyzat a konyvtari tartozasok késedelmi dijarol

Késedelmi dijak

A kolcsonzési id6 lejarta utan:

- elsé felszolitas — a kolcsonzési ido lejarta utan 2 héttel 200,- Ft
- masodik felszolitas — a kdlcsonzési 1d0 lejarta utan 3 héttel 300,- Ft
- harmadik felszolitas — a kdlcsonzési 1d6 lejarta utan 1 honappal 400,- Ft

A hosszu lejaratu konyvek vissza hozatali hatarideje: minden év junius 15.



15.4 4. szamu melléklet — A sportcsarnok , a tornaszoba, az 6ltozok és a szertar
hasznalati rendje

A sportcsarnok, a tornaszoba, az 61t6zok és a szertar
hasznalatanak rendje

A testnevelési 6rakon a tanuldk kotelessége onmaguk €s tarsaik testi €pségét védo szabalyokat
¢s tanari utasitasokat betartani.

A testnevelési orakra becsongetéskor az 61tozokben atoltozve fegyelmezetten kell varakozni.
Amennyiben baleset tortént jelenteni kell az az iskolavezetésnek, illetve baleseti jegyz6konyvet
kell felvenni az esetrdl.

Az 06ltozoben hagyott értékekért az iskola feleldsséget nem vallal. Az értékek biztonsagos
elhelyezésérdl, a testneveld ad téjékoztatast!

1. A sportcsarnokban, illetve tornaszobaban didk csak nevel6 engedélyével tartézkodhat.

2. A sportcsarnokban idegen személy csak engedéllyel, illetve edzdi feliigyelet mellett
tartozkodhat.

3. A tandri szobaban idegen személy csak engedéllyel tartozkodhat. A kulcs a portan kiviil
csak a testneveld tanaroknal, illetve a takaritoszemélyzetnél lehet.

4. A tanitasi 6rdk utan /, a szertart, , illetve a tornaszobat zarni kell.
5. A szertarbol csak testneveld tanari engedéllyel lehet szert elvinni.

6. Sajat sportszereket a tandrdn csak tandri engedéllyel lehet haszndlni. A
meghibdsodadsért az iskola felelosséget nem villal.

7. A taldlt labddakat a testneveld tandriba le kell adni.

8. A tornacsarnok és a B épiilet dsszes helyiségében iigyelni kell a rendre és a
tisztasdagra.

9. Az oltozok tisztasdgara fokozottan iigyelni kell. A berendezéseket rendeltetésszeriien
kell hasznalni.

10. Etel-italt a csarnokba behozni és fogyasztani tilos!

11. A déluténi foglalkozéasok soran a foglalkozast vezetd személy:
= csak a portarol felvett kulcsokkal mehet a sportcsarnokba, illetve a tornaszobaba
(akijelolt 6ltozobe, szertarba). A délutani foglalkozasokon a hasznalhato 61t6z6t
a mindenkori 6rarend jeldli,
» a foglalkozas befejeztével koteles bezarni az ajtokat és a kulcsokat a portan
leadni,



= a felvett szercket hianytalanul koteles a helyére tenni, a szereket csak
rendeltetésszerlien lehet hasznalni.
= felelds az 61t6z0 és a szertar rendjéért.

12. A foglalkozas befejeztével a villanyokat le kell kapcsolni.

13. A sportcsarnokban, illetve a tornaszobdban utcai cipdvel a foglalkozdsokon részt venni
tilos!

14. A tanorak kozti szlinetekben a testneveld tanarok latnak el iligyeletet az 6lt6zdkben és az
01tozok elotti folyoson.
15. A fittnesz park kizardlag felnétt jelenlétében vehetd igénybe. Ugyelni kell a rendeltetésszerti
hasznalatra €s sériilésveszély elkeriilésére.



15.5 5. szamu melléklet — Az informatika szaktantermek hasznalati rendje

Az informatika szaktantermek hasznalati rendje

1. A szamitdégépteremben a jogosultakon kiviill mas nem tartozkodhat. Mas személyek
benntartozkodasat az igazgatd engedélyezheti.

2. Uzemidén kiviil az ajtokat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A gépterem kulcsat
csak a kiilon listan szerepld személyek kaphatjdk meg. Idegen személy csak feliigyelet mellett
tartozkodhat a gépteremben. A gépterem helyiség aramtalanitasaért a kijelolt személy a felelOs.

3. A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell megorizni.
A géptermi rend megtartasaért és a biztonsagos miszaki lizemeltetésért a kijelolt személy a
felelOs.

4. A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani nem szabad.
5. A gépteremben tlizet okozo tevékenységet folytatni nem szabad.
6. A gépterem takaritasat csak az arra eldzoleg kioktatott személyek végezhetik.

7. A berendezések belsejébe nyllni nem szabad. Barmilyen nem a gépkezeléssel 6sszefliggd
beavatkozast csak a gépterem kezel6je, a rendszergazda és a szervizek szakemberei
végezhetnek.

8. A szamitdgépeket csak rendeltetésszeriien lehet hasznalni.

9. Az elektromos halézatba més - nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgalasahoz tartozo -
berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

10. A gépteremben elhelyezett jelzberendezések miiszaki allapotat folyamatosan figyelni kell
az ott dolgozdoknak és barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni kell a miikddéstikért felelds
megbizottaknak.

11. A terem aramtalanitisa minden nap végén az utoljara ott tanité tanar feladata.

12. A szamitogép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden esetben ki kell
elégiteni a sziikséges miiszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalat, a szakszeriiség, a
vonatkoz6 érintésvédelmi szabalyok és az esztétikai kovetelményeket. Nem végezhetd olyan
javitas, szerelés, atalakitas vagy barmely beavatkozas, amely nem elégiti ki a balesetvédelmi
el6irasokat.

13. Tilos:
* a szamitogépek hardver és szoftver beallitasait modositani, a telepitett operacios
rendszer ¢és mas alkalmaz6i program miikodési paramétereit, jellemzoit
megvaltoztatni,



* masok adatait és munkait elolvasni, letordlni, modositani, és illetékteleniil adatokhoz
hozzaférni, valamint barmilyen modon a jogosultsagokat kijatszani, a védelmi
rendszert feltdrni.

14. Barmilyen meghibasodas vagy rendellenes miikkodés esetén azonnal értesiteni kell a

szaktanart és a rendszergazdat.
A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkovetovel szemben felel0sségre vonds

kezdeményezhetd.



15.6 6. szamu melléklet — Panaszkezelési szabalyzat

A panaszkezelési rend az iskolaban

Az iskola tanuloéit, sziileiket/gondviseldiket, valamint az iskola dolgozoit panasztételi jog
illeti meg.

Panaszt tenni olyan tigyekben lehet, melyekkel kapcsolatban az iskola koteles illetve
jogosult intézkedésre.

A panasz jogossagat, okaval kapcsolatos koriilményeket az intézmény altaldnos
igazgatohelyettese koteles megvizsgalni.

Jogossaga esetén koteles az ok elharitdsaval kapcsolatban intézkedni, vagy az intézmény
vezetdjénél, iranyito testlileténél intézkedést kezdeményezni.

A ,,Panaszkezelési szabalyzat”-rol az iskoldba lépéskor a hézirenddel egyiitt minden
tanulot, sziileiket, és minden 0j dolgozdt tajékoztatni kell.

. A panaszkezelés lépcsofokai

1. Konkrét esetben eljar6 személy kezeli a problémat, vagy az osztalyfonokhoz fordul,
2. Az osztalyfonok kezeli a problémat, vagy az altalanos igazgatohelyetteshez fordul,
3. Az éltalanos igazgatohelyettes kezeli a problémat, vagy az igazgatéhoz fordul,

4. A panasztevo kozvetleniil az igazgatohoz fordul.

2. Formalis panaszkezelési eljaras
A panaszkezel0 felé¢ a panasztevok panaszaikat megtehetik:

személyesen

telefonon (06-79-425-444)

irasban (6500 Baja, Bezerédj P. u. 15.)
elektronikusan (eotvosbaja@gmail.com)

a partneri elégedettségi mérésre szolgalo kérddiveken

A panaszok kezelése — a panasz targyatol fiiggden — az osztalyfonok, vagy az altalanos
igazgatohelyettes hataskorébe tartozik.

3. Panaszkezelés tanulo esetében

A panaszos problémajaval az osztalyfénokhoz fordul.

Az osztalyfonok aznap vagy masnap megvizsgalja a panasz jogossagat, amennyiben az
nem jogos, akkor tisztdzza az ligyet a panaszossal.

Jogos panasz esetén az osztalyfonok egyeztet az érintettekkel. Ha ez eredményes, akkor a
probléma megnyugtatdan lezarul.

Abban az esetben, ha az osztalyfonok nem tudja megoldani a problémat, kozvetiti a panaszt
azonnal az igazgato felé.

Az igazgato 3 munkanapon beliil egyeztet a panaszossal.

Az egyeztetést, megallapodast a panaszos €s az érintettek szoban v. irasban rogzitik és
elfogadjak az abban foglaltakat, igy az egyeztetés eredményes.

Amennyiben a probléma megoldasdhoz tiirelmi 1d6 sziikséges, 1 honap idStartam utén az
érintettek kozosen értékelik a bevalast.

Ha a probléma ezek utan is fennall, a panaszos képviseldje jelenti a panaszt a fenntarto felé.
Az iskola igazgatoja a fenntartd bevonasaval 15 munkanapon beliil megvizsgalja a panaszt,
koz0s javaslatot tesznek a probléma kezelésére.

A fenntart6 egyeztet a panaszos képviseldjével, amit irdsban is rogzitenek.



A folyamat gazdija az igazgatohelyettes, aki a tanév végén ellendrzi a panaszkezelés
folyamatat, 6sszegzi a tapasztalatokat. Ha sziikséges, elvégzi a korrekciot az adott 1épésnél,
¢s elkésziti a beszdmolgjat az éves értékeléshez.

o~

. Panaszkezelési eljarasrend az alkalmazottak részére

e A panaszkezelési eljaras célja, hogy az iskoldban torténé munkavégzés soran esetlegesen
felmeriil6 problémakat, vitakat a legkorabbi idépontban a legmegfelel6bb szinten lehessen
feloldani, megoldani.

o Az alkalmazott panaszat szoban vagy irdsban eljuttatja ahhoz a személyhez, aki a feleldse
annak a teriiletnek, ahol a probléma felmertilt.

o A felelés megvizsgalja 3 munkanapon beliil a panasz jogossagat. Ha a panasz nem jogos,
akkor a felel0s tisztazza az ligyet a panaszossal.

e Ha a panasz jogosnak mindsiil, akkor a felelés 5 munkanapon beliil egyeztet a panaszossal.

o Ezt kdvetden a felel0s €s a panaszos az egyeztetést, megallapodast irasban rogzitik és
elfogadja az abban foglaltakat. Ebben az esetben a probléma megnyugtatéoan lezarult.
Amennyiben a panasz megoldasdhoz tiirelmi i1d6 sziikséges, 1 honap iddtartam utan
kozosen értékeli a panaszos ¢€s a felelds a bevalast.

e Ha a tiirelmi id6 lejartaval a probléma nem oldodott meg se a felels, se az iskolavezetés
kozremiikddésével, akkor az intézményvezetd a fenntarto felé jelez.

e 15 munkanapon beliil az iskola intézményvezetdje a fenntartd képviseldjének bevonasaval
megvizsgalja a panaszt, kdzos javaslatot tesz a probléma kezelésére — irasban is.

e Ezutan, a fenntartd6 képviseldje, az intézményvezetd egyeztetnek a panaszossal, a
megallapodast irdsban rogzitik. Amennyiben tiirelmi id6 sziikséges, 1 honap idétartam utan
kozosen értékelik a bevalast. Ha ekkor a probléma megnyugtatdéan lezarult, a megoldast
irasban rogzitik az érintettek.

e Ha a panaszos eddig nem fordult problémdjaval a munkatigyi bir6saghoz, akkor most mar
csak oda fordulhat. Az eljarast torvényi szabalyozdk hatdrozzak meg.

e A folyamat gazddja az iskolavezetés tagja, aki tanév végén ellendrzi a panaszkezelés

folyamatat, Osszegzi a tapasztalatokat. Ha szilikséges, elvégzi a korrekciokat az adott

1épésnél, és elkésziti a beszamolojat az éves értékeléshez.

5. Dokumentacios eldirasok

A panaszokrol az iskolavezetés tagja ,, Panaszkezelési nyilvantartds -t koteles vezetni, melynek

a kovetkez6 adatokat kell tartalmaznia:

A panasz tételének idOpontja

A panasztev0 neve

A panasz leirasa (amennyiben a panasz tétele irasban tortént, az irott dokumentum)

A panaszt az intézmény nevében fogado személy neve, beosztasa

A panasz kivizsgalasdnak modja, eredménye

Az esetleg sziikséges intézkedés megnevezése, varhatoé eredménye

Az intézkedés végrehajtasaért felelds személy neve

A panasztevd tdjékoztatasanak idépontja

Ha a tdjékoztatas irdsban tortént, annak dokumentuma

0. Irasban tett panasz esetén a panasztevd nyilatkozata, hogy a tajékoztatasban foglaltakat
elfogadja, illetve ennek hianyaban jegyz6konyv indoklassal arr6l, hogy nem fogadja el.

RBOoo~Noa~WONE



11. Ha a panasztevé a tdjékoztatdsban foglaltakat nem fogadja el, a jegyzOkonyv
utoirataként feljegyzés a tovabbi teendd(k)rol.



6. Panaszkezelési Nyilvantarté Lap

Panaszkezelési Nyilvantarto Lap

Panasztétel id6pontja:

Panasztevo neve:

Panasz leirasa:

neve:

Kivizsgalas modja:

Panasz fogado -
beosztasa:

Kivizsgalas eredménye:

Sziikséges intézkedés:

Végrehajtasért felelds neve:

Panasztevd tajékoztatasanak idépontja:




